HOROVICE

STREDNI ODBORNA SKOLA
s z STREDNI ODBORNE UCILISTE

Spoleéné to zvladneme: Jak podporujeme uspéch kazdého zaka

Vstup na stfedni $kolu a pfechod do obor(i na SOS a SOU Horovice (Ekonomika a
podnikani, Lyceum, Veterinafstvi, Strojirenstvi, Informacni technologie, Mechanik
elektrotechnik, Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje, Nastrojaf, Strojni mechanik)
je pro zaky velkym krokem. NaSim hlavnim cilem je, aby kazdy zak, ktery k nam
nastoupi, uspésné dokoncil studium, ziskal maturitni vysvédCeni nebo vyucni list a
nasel skvélé uplatnéni v praxi.

Uvédomujeme si, Ze se béhem studia mohou objevit pfekazky — at' uz jde o narocné
ucivo, rodinné problémy nebo ztratu motivace. Proto mame nastaveny komplexni
Systém podpory zaka a prevence Skolni neuspésnosti.

Co délame pro to, aby nasi zaci uspéli?

Profesionalni Skolni poradenské pracovisté: Na $kole mame pIné funkéni tym
specialistl, ktefi jsou zakim i rodi€im denné k dispozici. Vychovny poradce pomaha
s feSenim prospéchu a organizaci vyuky, metodik prevence hlida bezpecné klima a
feSi absenci, a naSe Skolni psycholozka poskytuje okamzitou pomoc pfi osobnich,
rodinnych nebo psychickych obtizich zaku.

Systém v€éasné pomoci (Intervence): NeCekame na Ctvrtletni klasifikaci. Pokud u
zaka zaznamename narust absence nebo zhorSeni prospéchu, okamzité reagujeme.
TFidni ucitel, ucitel vSeobecnych a odbornych pfedmétd, uditel odborného vycviku a
tym SPP spoleéné s zakem a rodiéi hledaji FeSeni.

Dostupné doucovani a konzultace: Kazdy z ucitelll nabizi pravidelné konzultacni
hodiny. Zaci mohou vyuzit pomoc ugiteld i pomoc starich Uspé&snych spoluzakd, ktefi
jim pomohou zvladnout ucivo.

Dvojita finanéni motivace (Stipendia): NaSi zZaci jsou za svou snahu pfimo
odménovani. Mohou Cerpat krajska podpurna stipendia pro technické obory a
zaroven stipendia od nasich partnerskych strojirenskych firem. Podminkou pro
udrzeni stipendii je dobra dochazka a plInéni studijnich povinnosti, coz Zaky
prokazatelné motivuje k dokonceni Skoly.

Férové hodnoceni: Sumativni hodnoceni zakd propojujeme s prvky formativniho
hodnoceni. NaSim cilem neni zaky trestat Spatnymi znamkami, ale ukazat jim v teorii,
pfi praktickych cvi€enich a v odborném vycviku na dilnach, kde délaji chybu a jak ji
krok za krokem opravit.

Béhem praxe v terénu se snazime zaky naucit tymové praci i zvladani stresu. Tim,
Ze si vSe vyzkousSi v realném provozu, ziskavaji jistotu, zdravé sebevédomi a hladky
start do budouci kariéry.

Mate pocit, Ze Vam hrozi $kolni netspéch nebo ztracite motivaci? Necekejte na
vysvedceni a kontaktujte nas. NaSe Skolni poradenské pracovisté je tu pro vas.



